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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Carlos Alberto Giraldo Marin
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 9842406/2026
Supervisor de contrato: Marcela Carolina Tojas Rayo

A continuacion, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de

AGOSTO de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de

DISEFIO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

cODIGO DENOMINACION DEL PROGRAMA
93610000 MANIPULACION DE ALIMENTOS

VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 INDUSTRIA

Vigencia del Fecha inicio Programa: 31/08/2020

Programa Fecha Fin Programa: El programa aun se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA AR

JUSTIFICACION:

El programa Manlpulacién de alimentos se crea para brindar al personal relacionado con las
cadenas de produccion y transporte de alimentos, la posibilidad de adquirir y actualizar
conocimientos en Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos, buscande profundizar los
conocimientos relacionados con los riesgos que afectan la calidad e inocuidad alimentaria

Durante la on y prep de los se altera su composicion al integrar varias
materias primas para producir un producto final, ademas de los procescs de pasteurizacion,
liofilizacién, coccién, horneo, entre otros, sin que esto conlleve a riesgo para la salud del
consumidor. El riesgo se presenta cuando se tienen unas inadecuadas operaciones de
manipulacién de alimentos que causan la ion o re. inacién del ali , con el
agravante riesgo de producir enfer liil por ali i en infecciones,
intoxicaciones, toxiinfecciones alimentarias.

Por esta razén, es necesario realizar actividades que conduzcan a prevenir los riesgos a la
inocuidad de los alimentos, los cuales generan problemas alimentarios. Uno de los mecanismos
para preservar y prateger |a salud piblica es a través de la capacitacian de todas las personas que
tienen contacto con alimentos en forma directa o indirecta; . las acci de
prevencitn de riesgos en la cadena alimentaria y de esta forma evitar enfermedades transmitidas
por alimentos

Evidencias
1 Programa de formacion -Programa de formacion-
Proyecto Formativo-
e e s pancacion | Pedogceics
-y Guia de aprendizaje *

-Evidencias

-Captura de pantalla de
la programacion del
mes.
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PROYECTO
FORMATIVO

[ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
7A< Ejecucion de la 6

Modelo de Mejora PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proyecto

[cédigo Proyecto SOFIA: 2414753 Cédigo del Programa SOFIA: 936101 Versién del Programa: 102 | Fichas asociadas: 0
o [CENTRO BUGA |u Regional: | REGIONAL VALLE
EL DE INOCUOS Y DE CALIDAD A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS EN EL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Bl FRUTAS Y HORTALIZAS

o
[k et ey [SENA

o Pulatusn claves de [Procesamiento, frutas, hortalizas, pulpas, deshidratacion, encurtidos, concentrados, jugos y néctares, pastas de fruta
1.9.1 Nii e if 27
1.9 Nimero de
1.8 Nismero total de resultados |resuitados de
de aprendizaje del programa de 49 e 0
: |de competencia
B 2

2. Estructura del proyecto

Guia de aprendizaje

@
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
o Denominacion del programa de formacion: Conservacion de frutas y verduras.

e Codigo del programa de formacion: 93610218.

e Competencia: 290801023. Manipular alimentos de acuerdo con normatividad vigente.

. de ap je a 1 290801023-02. Establ los difs étod
poscosecha, segun los medios de conservacion de frutas y verduras.

e Duracion de la guia: 10 horas.

2. PRESENTACION

El SENA extiende una cordial bienvenida al programa de formacién virtual Conservacion de frutas y verduras|
y al desarrollo de la Actividad de aprendizaje 2: La poscosecha en la conservacién de alimentos.

La determinacion del indice de cosecha, la eliminacion de calor de campo, el control de la maduracién y el
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igalagrande. Valle del Cauca §
27 de agosto de 2026 3:39 p.nid

Bugélagrande. Valle del Cauca
26 de agosto de 2026 2:23 p.m.

Fotografia de impartir
FPI'Y asistencias de los
aprendices
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Se adjunta juicio
evaluativo de la ficha

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

[ -

L]

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

0

3325368
‘asultado de Aprendizaje ~ Vuiciode Evaluacibn ,‘ Fechay Hora del uicio Evaluativo 1 Funcionario que registr el uico evaluatvo
783 - IDENTIFCAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL  |APROBADO 11058024 CC 6322892 - YERVAN BENITEZ AGUDELO
8RC0 DF LA FORVACION PROFES ONAL D ACUFRDO CONEL
DAIEVTOMACANAL E\H‘I:DM'\P,AM]
§767- GESTIONAR LA NFORMAC.ON DE ACUERDO CINLOS APROBADO 11125105 a GC 14708817 - CARLOS ALBERTO GRALDO AR
'ROCEDMENTOS ESTABLECIDDS Y OGN LAS TECKLOGIS DE LA
JEADMACAN VLA COMNCAAIAN DICDANIDI T8
§788-INTERACTUAR ENLOS CONTEXTCS PRODUCTIOS Y SOCIALES EN |APROBADO e 243 (CC 6322892 - YERVAN BENITEZ AGUDELO
L0 CPI0SY VAL ORES IMVFRSALES
9769-ASUMR ACTITUDES CRITICAS  ARGUWENTATIVAS ¥ PROPOSITIAS  APROBADO 0N 248 CC 6322892 YERVAN BENITEZ AGUDELO
NFUNCION DE LARESOLUG ON DE PROBLENAS DE CARACTER
RADUATIAY SACIAL
9791 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORVACION PARAEL |APROBADO 111205403 GC 6322892 - YERMAN BENITEZ AGUDELO
JESARROLLO DE LAS CCNPETENCAS DEL PROGRAIA FCRUACIGN, CON
A EI:MHDHHT\MM CIALA
77 \% i N
PROCESO Se adjunta pantallazo de
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

las bitacoras de
seguimiento de etapa
practica

Bitacora N° ] Periodo a reportar

6 | Desde 16/08/2026 hasta 30/08/2026

Datos del aprendiz

Nombre completo del aprendiz Tipo y Niimero de identificacion Contacto telefénico

1. LAURA ROSA TORRES ESCOBAR e 29287380 3126540547
2

3.

[+

B

Correo electrénico institucional Correo electronico personal Direccion de residencia

£ lautorr@hotmail.es Andalucia, vereda Zabaleta
2.

3.
.
5.

Nimero de grupo Modalidad de formacion Programa de formacién

Modalidad de ejecucion de la etapa
productiva (presencial o virtual)

3325368]presencial

Tecnico en procesamiento de frutas y hortalizas presencial

Datos del ente co-formador

Nombre de la entidad, empresa, institucion u organizacion donde esta realizando la etapa
productiva

Direccion de la entidad, empresa, institucion u organizacién

Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Nombre completo del ente co-formador (lefe

Contacto telef6nico del ente co-
formador

P 5 Cargo del ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador
inmediato/Supervisor)

I SENA CLEV TULUA I WsTRUCTOR Sisss06662

cagiraldom@sena.edu.co
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PROCESO
‘GESTION CONTRACTUAL
'NOMBRE DELFORMATO
INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica x

Pablica Clasificada

Publica Reservada

INFORME MENSUAL EIECUCIGN CONTRACTUAL]
Tolus, agosto de 2026
Sefior (a)
MARCELA CAROLINA ROJAS RAYO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1 PCCNTR 9842406/2026
COORDINADORA ACADEMICO.
Centro Latinoamericano de Especies Menores CLEM
Tulus
Asunto: Informe mensual de eecucion contractual agosto de 2026

Referencia: COLPCCNTR. 9842406 de 2026

CARLOS ALBERTO GIRALDO MARIN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 14703817, en mi

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS_M/CTE. ($17.054.989). Esta suma
serd pagada por primer mes
de agosto de 2026 por valor UN MILLON CIENTO CINCO MIL CUATROCIENTOS DIESCISEIS PESOS M/CTE.
($1.105.416). b) tres (03) pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2026, por valor de

TREINTAY SIETEMIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($4.737.497) cada uno. ) Un pago final correspondiente al mes de diclembre de 2026 por valor de UN
MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($1.737.082)

Plazo: Ser hasta el 11 de diclembre de 2026

Objeto: Prestar temporalmente servicios profesionales y/a de apoyo a la gestién como instructor para
desarrollar actividades del proceso formativo, en programas titulados y/o complementarios, en
modalidades presencia, virtual o a distancia, en concordancia con la red de conocimiento y e drea
temética, conforme a los modelos formativos establecidos por el Centro Latinoamericano de Especies
Menores.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones. Acciones realizadas. Evidencias

Elaboré planesde | En LMS debe estar: -

cronogramade |Proyecto  Formativo-
actividades conforme a | Planeacion  pedagégica
los lineamientos | GFPI- F-134,

solicitados, asegurando |-Guia de _sprendizaje
Planificr, preparar y  desarrollar| &l cumplimiento de los | GFPI—F—135 dela fase-
resultados de | Materlal de Apoyo

aprendizaje. Para esto | -Evidencias
realicé programacién | Captura de pantalla del
distancia, utilizando las plataformas, | del mes objeto de pago | ciagramador
ambientes y herramientas dispuestas|

f

actividades de Formacién Profesional
Integral en modalidad presencial y/o a

1 |por la entidad, conforme al
procedimiento GFPI-P-006, la Guia GFPI-
G013 y los lineamientos institucionales|

vigentes,  aplicando criterios|
pedagdicos propios de su experti
profesional.
productos segin
Acompahar, _orientar realizar | Se imparte form: el
seguimiento al proceso formativo de los| profesional integral a | equipo ejecutor,
2 |aprendices, mediante orientacién | grupos de TITULADA Y| lideres de fichay
pedagdgica, comunicacién efectiva y aprendices a nivel
evaluacién _permanente, _informando| realiza presencia.

Se adjunta informe de
gestidn contractual en
el DRIVE dispuesto
por coordinacion
académica.

Captura de pantalla
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7/\ Bibliotecas

wicio CONSULTA BIBLIOGRAFICA ¥ | APOYO ALA FORMACION ¥

QICICES

Integrador de Recursos de Informacién del

Q

Bsqueda avanzada

Agenda Cultural Nacional & Noticias

Bibliotecario: registra tus eventos aqui La bibli

APOYOALAINVESTIGACION ¥ QUIENESSOMOS ¥ AYUDA ¥

< > Feb2026 -

SN MON  TE  wed T R
Feb1 2 3 & | @ |7

Adjunto captura de
pantalla ingreso a el
material didactico
disponible en el
SENA

En el marco de Ia Semana de Ia Paz y los valores, a biblioteca

del Centro Industrial de Mantenimiento Inegral de fa Regional
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ALCALDEL | BE e e i En este municipio se
DE RESTREPO P .
dara continuidad con
RS .
A otro grupo de lacteos.
Restrepo Valle, mayo 4 de 2026 Se adjunta pa ntallazo
, de solicitud de
MRV Radicada Mo. 2211 Hora 554 pm Folios 2 .,
formacidn con
Marcela Carolina Rojas No. 76 -1-2026-007571 .
mcrojasri@sena. edu oo Fecha: 17/08/2026 radicado del centro de
Centro Latinnamericarm de Espeqie Menocres = CLEM SEMA Hora: 9_:51 am. formacidon. Del
Carretera Central WVariante = Tulua - Buga Comunicacion Recibida .
Tulua CFR 769125 SENA CLEM municipio de Restrepo

Asunto: Solicitud de curso de formacion complementaria en transformados de productos
lacteos provenientes de ganado caprino.

Cordial saludo,

En nombre de la Alcaldia Municipal Secretaria Ambiental y Desarrollo, como entidad a
cargo de dinamizar los procesos de fortalecimiento a pequefios productores en actividades
agropecuarias en el municipio de Restrepo Valle del Cauca, se ha recibido ante esta
dependencia la solicitud por parte del grupo de estudiantes que actualmente adelanta el
cursa “Aplicacién de las Buenas Priacticas Ganaderas en la Produccidn de Ovinos y
Caprinos”, con el codigo de ficha 3451484 correspondiente al programa actualmente en
desarrollo, el interés de continuar fortaleciendo sus capacidades técnicas y productivas
mediante procesos formatives complementarios.

En el dezamrollo del curso actual, el cual se tiene previsto finalizar el préximo 22 de mayo
de 2026, los aprendices han manifestado su interés en profundizar en la cadena de valor
asociada a la preduccion caprina, especialmente en lo relacionado con la transformacion
de productos derivados de la leche de cabra, tales como quesos, yogures, dulces u otros
productos con potencial de aprovechamiento comercial. Esta linea de formacidn permitiria
complementar los conocimientos adquiridos en buenas practicas ganaderas, avanzando
hacia procesos de agregacion de wvalor, diversificacion productiva y fortalecimiento de
unidades productivas locales, nutricion animal de esta especie y continuar con la dindmica
con la que cuenta actuaimente este grupo.

Es de resaliar que deniro del grupo de estudiantes se cuenta con personas vinculadas a
procesos productivos relacionados con la elaboracion de vinos, licores y otros productos
transformados, porlo cual consideramos pertinente que este posible curso pueda integrar,
de manera complementaria, un componente crientado al mercadeo, presentacion del
producto, costos basicos, canales de comercializacion y estrategias para mejorar la
competitividad comercial de los productores.

En este sentido, respetuosamente solicitamos su apoyo y orientacion para evaluar la

viabilidad de articular, desde el SENA = CLEM, un proceso de formacion complementaria
que responda a estas necesidades, bien sea mediante un curso especifico en

Carrera 11 8 3 =47 Restrepo = ¥alle

fespo
ambientaldesarreliceconomicod resrepe-valle.govso B iy
www_restrepo-valie.gov.co c.a Im

Codigo postal TE0S40




